
VALORISER SA DÉMARCHE RSE DANS LE
MÉMOIRE TECHNIQUE

Le critère RSE devient obligatoire, sachez valoriser vos réponses.
CONTEXTE

OBJECTIF GÉNÉRAL
Démontrer à l’acheteur que des mesures serontprises pour
limiter les impacts de l’opération surles hommes et
l’environnement

Formation animée par

ODIALIS

INSCRIPTIONS
OBLIGATOIRES SUR
NOTRE SITE WEB :

GESTION

PRÉREQUIS : 
Aucun

PUBLIC CIBLE : 
Direction, RSE

Chargé(e)
d’étudesChargé(e)
d’affairesValoriser

NOMBRE DE JOURS/
HEURES : 1 jour/ 7

heures

TARIF : 500 € HT 

MODALITÉS
D'ÉVALUATION : 

Formation animée par un praticien des marchés publics ayant
10 ans d’expérience 

Formation faisant partie du parcours certifiant : Développer sa
stratégie commerciale des réponses aux Marchés Publics   RS
5243

LES + DE LA FORMATION

PEDAGOGIE INNOVANTE
Mise en situation grâce à des exercices effectués sur  un
ordinateur, partage d’expérience, Quiz. 

Mise à disposition d’un support de cours et de documents pour
être rapidement opérationnel. 

Quiz et évaluation en fin
de formation

MÉTHODES
MOBILISÉES

Mise en situation grâce à des
exercices individuels effectués
sur un ordinateur (analyse de

CCTP, de formules, accès sites
internetpertinents…).

Mise à disposition d’un
support de cours et de

documents (retro planning,
liste de points de contrôle)

pour être rapidement
opérationnel



LES OBLIGATIONS DE L'ACHETEUR

MATIN

PROGAMME 
FORMATION

LES POINTS CLÉS D'UN BON MÉMOIRE TECHNIQUE

APRES-MIDI

Une évaluation de satisfaction sera réalisée en fin de formation. Cette formation peut
bénéficier d'une prise en charge auprès des OPCO. Profitez de cette nouvelle année
pour vous mettre à jour et établir votre plan de rattrapage.

Fiche MAJ le 11/03/2026

Les lois climat et résilience, loi PACTE

Les obligations des collectivités

Analyse des critères dans les règlements de consultation 

LA  RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE DES ENTREPRISES (RSE)
Glossaire de la RSE 

Identifier vos parties prenantes (salariés, fournisseurs, clients...) 

Identifier les grands domaines d’action (environnement, engagement sur le territoire,
intégration des salariés…)

Exercices : évaluez –vous 

Identifier les indicateurs de la RSE

Elaborer un Plan type RSE 

Valoriser vos actions dans le mémoire technique (quand, comment, mesures spécifiques)

QUIZ RAPPELANT LES POINTS CLÉS DE LA FORMATION
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